HRVATSKA UDRUGA ZA
ODNOSE S JAVNOSCU

Temeljem ¢lanka 54. Statuta Hrvatske udruge za odnose s javno$¢u Upravni odbor HUOJ-a na svojoj je 88. sjednici
odrzanoj 16. svibnja 2023. donio

PRAVILNIK O DODJELI GODISNJIH STUDENTSKIH NAGRADA
HRVATSKE UDRUGE ZA ODNOSE S JAVNOSCU MLADA NADA

l. UVOD

Clanak 1.

Godisnje studentske nagrade Hrvatske udruge za odnose s javnos¢u (dalje u tekstu: HUOJ) Mlada nada priznanje su
strukovne udruge za pokazano znanje, izvrsnost i zalaganje studenata visokih uciliSta koja djeluju na podrucju
Republike Hrvatske, a koji su tijekom studija, na preddiplomskim ili diplomskim studijskim programima, imali upisane
kolegije koji su podrazumijevali sadrzaj iz podrucja odnosa s javno$¢u. Cilj je dodjele nagrade promicanje struéne
izvrsnosti medu studentima i njihovo motiviranje za stjecanje novih znanja i vjestina u podrucju odnosa s javnoScu.

Clanak 2.

Studentske nagrade HUOJ-a Mlada nada dodjeljuju se jednom godi$nje redovnim ili izvanrednim studentima koji
studiraju na visokim ucilistima u Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.

Javni poziv za dodjelu studentskih nagrada HUOJ-a Mlada nada raspisuje se javno i to sukladno odredbama ovoga
Pravilnika.

Clanak 4.
Postupak odabira dobitnika nagrade provest ¢e struénjaci za odnose s javno$¢u iz akademske i poslovne zajednice.

Pravilnik usvaja i donosi Upravni odbor, koji takoder usvaja i donosi njegove izmjene i dopune na temelju prijedloga
prikuplienih od ¢lanova prethodnog Zirija za dodjelu studentskih nagrada.
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IIl. NATJECATELJSKE KATEGORIJE

Clanak 5.
Natjecateljske su kategorije studentskih nagrada:
1. Studentska nagrada za seminarski rad

Nagrada se dodjeljuje za najbolji seminarski rad iz kolegija u podru¢ju komunikacija i odnosa s javnoScu.
Seminarskim radom smatra se rad koji je student izradio samostalno ili rad koji je izraden u timu u sklopu studijskog
programa, a za koji se smatra da predstavlja samostalnu struénu ili znanstvenu obradu izabrane teme kojom student
pokazuije teorijsko i prakticno znanje kao i sposobnost samostalnog sluZenja literaturom.

2. Studentska nagrada za diplomski rad

Nagrada se dodjeljuje za najbolji diplomski rad iz podrucja komunikacija i odnosa s javnos¢u. Pod diplomskim radom
smatra se rad koji je student samostalno napisao kao uvjet zavrSetka diplomskog studija, a sadrZi odgovarajucu
strukturu, sadrzaj, metodologiju, rezultate istrazivanja i zakljucke koji pokazuju da je student oviadao osnovnim
znanstvenim i strunim znanjima iz podru¢ja komunikacija i odnosa s javnos$¢u, da ih zna primijeniti u analizi
konkretnih fenomena te da je na toj osnovi sposoban ponuditi argumentirana objasnjenja. Zbog toga, diplomski rad
obvezno ukljuCuje uporabu znanstveno - istrazivackoga instrumentarija i odgovarajucih struéno - metodoloSkih
postupaka, sustavno izlaganje teme i obrazloZenje rezultata istraZivanja obuhvacenoga diplomskim radom.

3. Studentska nagrada za komunikacijski plan ili komunikacijsku strategiju

Nagrada se dodjeljuje za najbolji komunikacijski plan ili komunikacijsku strategiju iz kolegija u podru¢ju komunikacija i
odnosa s javnosc¢u. Pod ovim se smatra autorski projekt koji je student izradio samostalno ili rad koji je izraden u timu
u sklopu nekog od kolegija tijekom studija, a koji sadrzi sve klju¢ne elemente koji dovode do potpunog pregleda i
analize komunikacijskog projekta te moguce implementacije predvidenih komunikacijskih aktivnosti u realnoj situaciji.

4. Studentska nagrada za zavrsni rad

Nagrada se dodjeljuje za najbolji zavrsni rad iz podrucja komunikacija i odnosa s javno$¢u. Pod zavr$nim radom
smatra se rad koji je student samostalno napisao kao uvjet zavrSetka preddiplomskog studija, a sadrZi odgovarajucu
strukturu, sadrZaj, metodologiju i zakljuCke koji pokazuju da je student ovladao osnovnom struénom terminologijom,
iz podru¢ja komunikacija i odnosa s javno$c¢u, da je zna primijeniti u analizi odredenog problema te da je, na toj
osnovi, sposoban donijeti samostalne zakljuCke i ponuditi argumentirana objasnjenja.
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Clanak 6.
Nagrade se dodjeljuju na temelju pristiglih prijava.

U svakoj od kategorija dodjeljuje se 1 (jedna) nagrada, osim izvanredno u slu€aju kada dva projekta finalista u istoj
kategoriji imaju razliku u zbroju prosjecnih ocjena svih kriterija manju ili jednaku 0,5 bodova, tada se oba projekta
proglasavaju pobjednikom kategorije te dobivaju nagradu.

Nagrade dobitnicima urucuju se na svecanosti dodjele nagrada.

lll. NATJECAJ | NATJECATELJSKI RADOVI | PROJEKTI

Clanak 7.
Natjecateljskim se radovima i projektima smatraju svi radovi:
1. koji su vlastiti rad studenata koji studiraju na visokim ucilistima u Republici Hrvatskoj ili su diplomirali na visokim
ucilistima u Republici Hrvatskoj tijekom prethodne akademske godine u odnosu na dan raspisivanja natjeCaja za

dodjelu studentskih nagrada ili imaju manje od godine dana radnog iskustva iz podrucja odnosa s javnos¢u

2. koji su ocijenjeni na studiju tijekom prethodne akademske godine u odnosu na dan raspisivanja natjecaja za
dodjelu studentskih nagrada

3. koji su popraceni propisno ispunjenom standardiziranom prijavnicom i potvrdom mentora o autenti¢nosti rada
4. koji stignu u roku predvidenom natjecajem
5. koji odgovaraju kategorijama za koje je natjeCaj raspisan

6. koji su poslani u obliku i formatu koji odgovaraju uvjetima natjecaja.

Clanak 8.
Natjecateljski radovi i projekti prijavljuju se anonimno.

Uz dostavljenu ispunjenu Prijavnicu za prijavu projekta, Izjavu o vjerodostojnosti podataka u prijavi i Potvrdu mentora
o0 autentiénosti rada student dostavlja tekst svoga rada bez naslovnice, imena i prezimena autora i mentora, bez
naziva visokog ucilista na kojem studira i bez ikakvih drugih oznaka pripadnosti koje bi mogle sugerirati o Cijem se
radu radi.

Naslovnica, ime i prezime autora i mentora, naziv visokog ucilista na kojem student studira i sve druge oznake
pripadnosti koje navode o Cijem se radu radi trebaju biti 0znacene na posebnom Obrascu koji se prilaZe prijavi.
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Clanak 9.

Sluzbeni javni poziv objavljuje se na mreznim stranicama HUOJ-a.
IV. ZIRI

Clanak 10.
Ziri za dodjelu studentskih nagrada sastoji se od 5 ¢lanova, koji su:
1. predavadi kolegija iz podrucja komunikacija i odnosa s javno$cu na visokim ucilistima (3)
2. struCnjaci za odnose s javnoScu u tvrtkama (1)
3. struCnjaci iz agencija za odnose s javnoScu (1).
Svi €lanovi Zirija moraju biti redoviti ¢lanovi HUOJ-a. .
Predsjednik i zamjenik predsjednika Zirija mora biti osoba s najmanje 5 godina iskustva u odnosima s javnoscu. Clan
Zirija mora biti osoba s najmanje 3 godina iskustva u odnosima s javnoscu.

Clanak 11.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Zirija predlaze i potvrduje Upravni odbor HUOJ-a.
Clanove Zirija predlaZe i potvrduje Upravni odbor HUOJ-a.

Clanak 12.

Clan Zirija moZe biti ¢lanom Zirija dvije godine. Nakon $to ¢lan Zirija ispuni dva mandata, sliede¢e dvije godine ne
moze biti u sastavu zirija. Za funkciju predsjednika i zamjenika predsjednika vrijedi ogranienje od najviSe jednog
mandata. Zamjenik predsjednika Zirija sliedeCe godine automatizmom postaje predsjednik Zirija 0 ¢emu odluku
donosi Upravni odbor.

Clanak 13.
Odluke zirija pravomoc¢ne su ako ocjenijivanju projekata pristupi najmanje 3 od 5 &lanova.
U izvanrednim okolnostima moze za sve Clanove Zirija organizirati ocjenjivanje studentskih prijava na daljinu
(elektronskom postom, konferencijskim pozivom putem aplikacija ili drugim oblikom suvremene elektronske

komunikacije na daljinu). Ovu odluku donosi predsjednik Zirija.

Pojedinci Elanovi zirija koji zbog nepredvidenih okolnosti nisu u moguénosti fizicki prisustvovati ocjenjivanju
studentskih prijava mogu se izvanredno na daljinu ukljuciti u proces ocjenjivanja.
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V. NACELA | KRITERIJI OCJENJIVANJA
Clanak 14.
Ocjenjivanje se temelji na sljede¢im nacelima:
1. NACELO IZVORNOSTI
Studentske godidnje nagrade dodjeljuju se radovima koji su vlastiti rad studenata koji ih prijavijuju.
2. NACELO RAVNOPRAVNOST]

HUOJ jam¢i ravnopravan pristup prijavijivanju i ocjenjivanju svim studentima pod uvjetima propisanim ovim
Pravilnikom.

3. NACELO OBJEKTIVNOSTI
HUOJ jaméi objektivnu i neovisnu primjenu svih kriterija ocjenjivanja. HUOJ nece dopustiti da nijedan
kandidat za studentsku nagradu ima povlasten poloza.

Clanak 15.
Ocjenjivanje se temelji na sliede¢im kriterijima:
1. Struénost i ozbiljnost u pristupu
Na temelju ovog kriterija ocjenjuje se postavljanje hipoteza i ciljeva rada, pristup u analizi situacije, uspjesnost
sagledavanja problematike iz viSe uglova, sagledavanje potencijalnih problema prilikom razrade rada, kritiénost
vlastitog misljenja i zakljuCivanja o problematici. Za prijavu komunikacijskog plana ili strategije ocjenjuje se pristup u
prepoznavanju javnosti obuhvacenih radom, definiranje kljuénih poruka i komunikacijskih ciljeva, relevantnost i
kompleksnost odabranih komunikacijskih elemenata te moguénost implementacije odabranih komunikacijskih alata.
2. Strukturiranost i preglednost
Ovaj se kriterij odnosi na predstavljanje cjelokupnog rada kroz sazetak u Prijavnici, kao i strukturiranje
rada u cijelosti kroz jasno postavijene cjeline ifili elemente koje komunikacijski projekt mora sadrzavati (za
komunikacijski plan ili strategiju).

3. Pismenost i izraZavanje

U okviru ovog kriterija ocjenjuje se razina pismenosti, bogatstvo izraZavanja i pravilno koridtenje relevantnih stru¢nih
termina.
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4. Kreativnost i inovativnost

Ovaj kriterij obuhvata ocjenu originalnosti i kreativnosti u odabiru teme rada, znanstveno-istraZivackoga
instrumentarija i odgovarajucih struéno-metodoloskih postupaka te odabiru i primjeni razliCitih alata i tehnika prilikom
njegove razrade i izvodenja zakljuCaka.

Clanak 16.

Najveci broj bodova koji rad moze dobiti temeljem pojedinog kriterija iznosi 5 bodova. Broj bodova kojim se ocjenjuje
rad temeljem pojedinog kriterija moZe biti bilo koji broj izmedu 11 5, s time da je 1 najmaniji, a 5 najveci broj bodova.

Konacéna ocjena pojedinoga kriterija za svakoga finalista jest prosjeéna ocjena izraunana iz bodova svih ¢lanova
Zirija ovlastenih za bodovanje pojedinoga djela. Konacéna ocjena finalista zbroj je prosje¢nih ocjena svih kriterija.

Pobjednik kategorije je onaj projekt koji osvoji najveci zbroj prosjecnih ocjena svih kriterija.

V1. OCJENJIVANJE

Clanak 17.

Nakon isteka roka za prijavu, ¢lanovi Zirija dobit e materijale na razmatranje.

Clanovi Zirija prijave studenata na razmatranje dobivaju od izvr$nog direktora bez naslovnice, imena i prezimena
autora i mentora, bez naziva visokog ucilista na kojem studira i bez ikakvih drugih oznaka pripadnosti koje bi mogle
sugerirati o ¢ijem se radu radi te ih kao takve i ocjenjuju.

Tijekom tajnoga glasovanja svi Clanovi Zirija ocijenit e sve prijavljene radove i projekte na unaprijed pripremljenome
glasackome listicu.

Clanak 18.

Svaki €lan Zirija ocjenjuje prijavljene natjecateljske radove samostalno i suvereno, na temelju vlastite procjene i
zadanih kriterija, sukladno svojem stru¢nom znanju, ugledu i autoritetu te se je duZan pridrZavati temeljnih vrijednosti
i nacela utvrdenih Eti¢kim kodeksom HUOJ-a.

Clanak 19.

Postupanje izvan pravila odredenih ovim Pravilnikom smatra se neetinim i tetnim pona$anjem koje umanjuje
vjerodostojnost i integritet Clana Zzirija, Steti objektivnosti rada Zirija te moZe imati loSih posljedica za HUOJ kao
nositelja nagrade.

Hrvatska udruga za odnose s javnoséu | llica5 | 10000 Zagreb | OIB: 84996804446 | IBAN: HR2123600001102172386
tel: 014826 064 | e - posta: info@huoj.hr | www.huoj.hr | facebook.com/HUOJHR | twitter.com/HUOJ_hr



HRVATSKA UDRUGA ZA
ODNOSE S JAVNOSCU

Clanak 20.

Eticki je neprihvatljivo da prijavitelji projekata u pojedinim kategorijama lobiraju kod Clanova Zirija za svoje nagrade
kao i da Clanovi Zirija o bilo kojemu dijelu postupka odlucivanja obavjes¢uju prijavitelje projekata. U slu€aju saznanja
o takvim sluCajevima svaki ¢lan Zirija obvezan je podnijeti prijavu Sudu €asti HUOJ-a.

Clanak 21.

Clan Zirija koji nije ispunio svoje unaprijed dogovorene obveze ocjenjivanja/sudjelovanja u Ziriju ne moze ponovo biti
imenovan u ziri. lzabrani Clanovi Zirija u ocjenjivanju natjecateljski radova moraju sudjelovati odgovorno i
profesionalno. Ukoliko ¢lan Zirija ne ispunjava svoje obaveze, ziri moze suspendirati ¢lana i nastaviti rad ukoliko ima
minimalno 3 €lana.

Clanak 22.

Clanovi Zirija imaju moguénost raspravijati o kvaliteti radova prije donosenja konaénih bodova, ali bodovanje se
provodi anonimno i u tajnosti, a podaci su povjerljivi.

Clanak 23.

Da bi se provelo ocjenjivanje projekata prijavijenih za jednu kategoriju potrebno je da u raspisanom roku za nju
pristignu najmanje dvije, sukladno Pravilniku, valjane prijave.

Ako u slucaju pristizanja samo dvije prijave natjecateljskih radova u kategoriji ¢lanovi zirija utvrde da niti jedna prijava
kriterijima i kvalitetom ne zadovoljava, nece se ocjenjivati.

Ako u sluCaju pristizanja samo jedne prijave natjecateljskih radova Clanovi Zirija utvrde da prijava kriterijima i
kvalitetom u potpunosti zadovoljava, studentu ¢e se umjesto nagrade dodijeliti pohvala za sudjelovanje.

Ako u pojedinoj kategoriji ima viSe od tri prijavijena natjecateljska rada, ocjenjivanje se odvija u dva kruga.
Clanak 24.

Ako u pojedinoj kategoriji ima viSe od tri prijavijena natjecateljska rada, u prvom se krugu izabiru finalisti tako da
¢lanovi Zirija boduju projekte bodovima od 1 do 5, s time da je 1 najmanji, a 5 najveci broj bodova. Nakon zavrSetka
tajnoga bodovanja svi obrasci se predaju izvrSnom direktoru koji zbraja bodove i ra¢una prosjek te o rezultatima
obavjestava predsjednika.

U drugi krug ulaze prva tri projekta iz kategorije Ciji je zbroj prosjecnih bodova minimalno jednak ili veci od 60% od
ukupno moguceg zbroja prosje¢nih bodova obzirom na broj ¢lanova Ziriranja koje sudjeluju u Ziriranju kategorije. Ziri
moze, u slu€aju velike konkurencije, donijeti odluku da u drugi krug ulaze Cetiri najbolja projekta.

U drugom krugu bira se pobjednik kategorije.
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Clanak 25.

Svaki €lan Zirija duzan je, poslije svakog obavljenog kruga ocjenjivanja i za svaku natjecateljsku kategoriju, predati
izvrSnom direktoru svoj obrazac za ocjenjivanja.

Nakon bodovanja u prvom krugu prikupljaju se svi obrasci te direktor, koji ne sudjeluje u ocjenjivanju, zbraja bodove i
obavjestava predsjednika o rezultatima.

Nakon bodovanja u drugom krugu, prikupljaju se svi obrasci te izvrdni direktor u tajnosti zbraja bodove, a imena
pobjednika ne smiju biti nikom poznata (¢ak ni ¢lanovima Zirija) prije proglasenja pobjednika.

Clanak 26.
Nije dopusteno ponavljanje glasovanja.

Clanak 27.
Konacna ocjena pojedinog kriterija za svakog finalista jest prosjecna ocjena izraCunana iz bodova svih ¢lanova Zirija
ovlastenih za ocjenjivanje pojedinog rada ili projekta. Kona¢na ocjena finalista zbroj je prosjeénih bodova svih
kriterija. Pobjednik kategorije je onaj rad koji osvoji najveci zbroj prosjecnih ocjena svih kriterija.

Clanak 28.

Ocjenjivanjem upravlja predsjednik zirija. U njegovoj odsutnosti, ocjenjivanjem upravlja zamjenik zirija.

VIl. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 29.

HUOJ ¢e mentorima dobitnika nagrade Mlada nada dostaviti posebnu pohvalu za uspje$no mentoriran i voden
studentski projekt.

HUOJ ¢e svim finalistima dostaviti potvrdu o sudjelovanju u javnom pozivu za studentsku nagradu te im poslati
njihove prosjecne ocjene temeljem svakog kriterija ocjenjivanja te prosjecne ocjene koje je temeljem svakog kriterija
dobio najbolji, tj. nagradeni projekt u toj kategoriji.
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Clanak 30.

Osobni podaci prikupljeni ispunjavanjem prijavnice u postupku dodjele nagrade obraduju se sukladno vazecim
europskim i hrvatskim propisima koji se odnose na zastitu osobnih podataka, a napose u skladu s Uredbom (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o
zastiti podataka).

Prijavnica i ostali materijali dostavljeni na javni poziv prosljeduju se ¢lanovima Zirija radi ocjenjivanja radova.

Osobni podaci (radovi i imena i prezimena autora) Cuvaju se trajno, a sva ostala dokumentacija se briSe ifili unistava
nakon 6 (Sest) mjeseci od dodjele nagrade.

Clanak 31.

Ziri moze svojom odlukom donesenom javnim glasovanjem i apsolutnom veéinom prisutnih Elanova Zirija
prerasporediti prijavijene natjecateljske radove u druge kategorije sukladno odredbama ovoga Pravilnika.

Clanak 32.
Sve su odluke i ocjene Zirija sukladno odredbama iz ovoga Pravilnika konacne.

Clanak 33.
Predsjednik Zirija ovlasten je tijekom ocjenjivanja tumaciti odredbe ovoga Pravilnika. Ako pojedini ¢lan Zirija nije
zadovoljan tumacenjem Pravilnika od strane predsjednika Zirija, moZe zatraziti pisano o€itovanje Upravnog odbora
koji je mjerodavan za daljnje tumacenje Pravilnika.

Clanak 34.
U slu€aju nerjeSavanja spora iz ¢l. 33. ovoga Pravilnika na razini Upravnog odbora, prigovor se upucuje
Nadzornom odboru. Odluka Nadzornoga odbora je finalna.
Zagreb, 15. svibnja 2023.

PREDSJEDNIK

Mario Aunedi Medek
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