HRVATSKA UDRUGA ZA
ODNOSE S JAVNOSCU

Na temelju ¢lanka 54. Statuta Hrvatske udruge za odnose s javno$¢u Upravni odbor na 3. sjednici odrzanoj 15.
sijeCnja 2024. godine donio je

PRAVILNIK O DODJELI GODISNJIH NAGRADA
HRVATSKE UDRUGE ZA ODNOSE S JAVNOSCU

l. UvOD

Clanak 1.

Godisnje Nagrade Grand PRix (u tekstu i: Nagrada) Hrvatske udruge za odnose s javno$cu (dalje u tekstu: HUOJ)
izraz su priznanja strukovne udruge za izvrsnost u postignu¢ima u podru¢ju odnosa s javnoS¢u namijenjene
samostalnim stru¢njacima odnosno gospodarskim subjektima iz podrucja odnosa s javnoScu.

Cilj je dodjele Nagrade podizanje ugleda struke u Siroj javnosti, promicanje izvrsnosti, novih formata i trendova u
komunikaciji, kontinuirano unapredivanje nacela dobroga poslovanja i temeljnih vrijednosti struke medu ¢lanovima
HUQJ-a te poticanje ¢lanova na aktivno sudjelovanje u radu HUOJ-a

Clanak 2.
Nagrada Grand PRix-a HUOJ-a dodijeljuje se jednom godiSnje, sukladno odluci Upravnog odbora HUOJ-a.

Clanak 3.

NatjeCaj za dodjelu Nagrade Grand PRix HUOJ-a raspisuje se javno i to sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Clanak 4.

Postupak odabira dobitnika Nagrade provest ¢e strucnjaci za odnose s javnoScu, kao $to je odredeno €lancima iz glave
V. ovoga Pravilnika.

Clanak 5.

Pravilnik o Nagradi te njegove izmjene i dopune usvaja i donosi na svojim sjednicama Upravni odbor HUOJ-a na
temelju prijedloga prikupljenih od ¢lanova prethodnog zirija za dodjelu Nagrade, ¢lanova HUOJ-a i prijavitelja iz
prethodnih natjecaja za Nagradu.

IIl. NATJECAJ | NATJECATELJSKI RADOVI

Clanak 6.
Natjecateljskim se radovima prijavljenima za Nagradu smatraju svi radovi:

1. koji su originalni i vlastiti proizvod pravnih i fiziCkih osoba izradeni za hrvatsko trZiSte ili predstavljeni na
hrvatskom trzistu,
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2. koji su djelomicno ili u cijelosti provedeni u kalendarskoj godini koja prethodi godini u kojoj se raspisuje
natjeCaj (ako se radi o viSegodisnjim projektima, prijavitelji samostalno odabiru u kojoj Ce fazi i za koju
godinu prijaviti projekt, vodeci racuna da se projekt, bez obzira na broj faza, moze prijaviti samo jednom i
to najkasnije godinu dana nakon zavrSetka),

koji su podneseni uz standardiziranu Prijavnicu popunjenu sukladno uputama,
koji odgovaraju kategorijama za koje je natje¢aj za Nagradu raspisan,
koji su poslani u obliku, formatu i roku predvidenim uvjetima natjecaja,

koji sadrzavaju sve trazene podatke,

N o o &~ w

za koje je uplacena predvidena kotizacija te priloZzen dokaz o uplati.

Clanak 7.
Sluzbeni natjeaj objavljuje se na mreznoj stranici HUOJ-a.

HUOJ moZe organizirati pripremne radionice za prijavu natjeCajnih projekata.

lll. NATJECATELJSKE KATEGORIJE, NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 8.

Pod komunikacijom podrazumijevamo metodoloski i strateSki osmisljenu, jednokratnu ili viekratnu komunikaciju s
vanjskim ili unutradnjim javnostima, uz upotrebu odgovaraju¢ih suvremenih komunikacijskih alata, a sukladno
postavljenim ciljevima i predvidenim u€incima kategorije Nagrade za koju se projekti prijavijuju.

Clanak 9.

Isti projekt moze se prijaviti u samo jednoj nagradnoj kategoriji.

Dijelovi istog projekta ne mogu se odvojeno prijavljivati u razliitim kategorijama Nagrade.

Clanak 10.
Natjecateljske kategorije su:

1. Grand PRix za odnose s javnoscu drzavnih i javnih tijela Republike Hrvatske, regionalne i lokalne
samouprave (zupanije, gradovi, opéine i sve institucije kojima su osnivaci, izuzev trgovackih
drustava) i nacionalnih, regionalnih i lokalnih javnih ustanova

2. Grand Prix za odnose s javnosc¢u udruga i nevladinih organizacija
3. Grand PRix za odnose s javnoscu velikih trgovackih drustava

4. Grand PRix za odnose s javhos¢u malih i srednjih trgovackih drustava
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Grand PRix za drustveno odgovorno poslovanje
Grand PRix za unutrasnju komunikaciju
Grand PRix za politicku komunikaciju

Grand PRix za kriznu komunikaciju

© ® N o o

Grand PRix za organizaciju i komunikaciju dogadanja

10. Grand PRix za digitalnu komunikaciju i komunikaciju na drustvenim mrezama, za komunikaciju uz
pomo¢ Al alata

11. Grand PRix za integriranu kampanju
12. Grand PRix za razvoj struke
13. Komunikator godine

14. Sipak godine - antikomunikacija godine

Clanak 11,
Nagrade u kategorijama 1. - 11. dodjeljuju se na temelju pristiglih prijava.

U svakoj od kategorija mogu se dodijeliti zlato, srebro i bronca. Moguce je da, na temelju ocjena Zzirija, u svakoj od
kategorija bude viSe dobitnika nagrada (zlato, srebro, bronca) ili da uop¢e ne bude dobitnika.

Uvjet je za dodjelu Nagrade ostvarivanje minimalnog broja bodova na temelju zbroja prosje¢nih ocjena svih kriterija,
odnosno definiranih bodovnih raspona.

Raspon bodova za zlato, srebro i broncu — odnosno dodjelu Nagrada — utvrduje se tako da najveci broj bodova
dodijeljen nakon drugog kruga glasovanja Zirija predstavlja medijal za zlato te se iz njega racunaju bodovni rasponi za
dodjelu zlata, srebra i bronce.

IzraCun raspona na temelju glasova zirija u nadleznosti je Izvrénog direktora HUOJ-a, a potvrduje ga Upravni odbor
prije svecanosti dodjele Nagrada.

Clanak 12.

Dobitnika Nagrade u 12. kategoriji predlaZe i bira Ziri. Dobitnike Nagrade u 13. i 14. kategoriji predlazu ¢lanovi HUOJ-
a, a Ziri odabire minimalno 3 (troje) finalista po kategoriji. Ako postoje tehnicki preduvjeti, putem alata na daljinu (online)
¢lanovi HUOJ-a potom biraju dobitnike u 13. i 14. kategoriji. Konaénu odluku o dobitniku donosi Ziri.

Clanak 13,

Za dobitnika Nagrade u 12. kategoriji odredeni su ovi obvezni minimalni kriteriji:

1. najmanje 15 godina iskustva u poslovima odnosa s javnos¢u,
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pisanje ili uredivanje strucne literature,

kreiranje novih studijskih programa u podru¢ju odnosa s javnoScu,

il

dugogodisnji angazman i profesionalni rad u cilju razvoja struke i
5. nepostojanje evidentirane povrede Hrvatskog etickoga kodeksa odnosa s javno$cu.

Kandidat obavezno mora ispunjavati 1. i 5. kriterij te jo$ jedan od kriterija 2, 3 i 4.

Clanak 14.
Kandidati za dobitnika Nagrade u 12. kategoriji ne mogu biti aktualni ¢lanovi Zirija ili tijela HUOJ-a.
Kandidati za dobitnika Nagrade u 13. i 14. kategoriji ne mogu biti ¢lanovi HUOJ-a ni stru¢njaci za odnose javnoScu.

Tekst obrazloZenja o dobitniku Nagrada u 12., 13. i 14. kategoriji priprema Ziri i daje na uvid Upravnom odboru.

Clanak 15.

U sklopu dodjele godinjih nagrada HUOJ-a dodijelit ¢e priznanje Najbolja agencija Grand PRix-a onoj agenciji koja
je osvojila najviSe zlatnih nagrada. Ako dvije agencije imaju isti broj zlata, gleda se broj srebmih odnosno bron¢anih
nagrada. Odluku o priznanju Najbolja agencija Grand PRix-a donosi Izvr$ni direktor HUOJ-a na temelju finalnog popisa
osvojenih nagrada.

Clanak 16.

Nagrade dobitnicima uru¢uju se na svecanosti dodjele Nagrade.

IV. ZIRI

Clanak 17.

Ziri za dodjelu GP-a HUOJ-a sastoji se od 9 do 13 &lanova, a o broju &lanova odluku donosi Upravni odbor prije
raspisivanja javnog natjeCaja za Nagradu.

U Ziriju mora biti zastupljen najmanje jedan ¢lan koji je:

—_

struCnjak za odnose s javnoS¢u u tvrtkama
struCnjak iz agencija za odnose s javnoscu
struCnjak za odnose s javnoscu iz javnog ili nevladinog sektora

struCnjak za odnose s javnosc¢u koji predaju na visokoskolskim ustanovama

o &~ DD

struénjak za odnose s javno$¢u mladi od 30 godina
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Ostali ¢lanovi Zirija mogu biti iz srodnih nacionalnih organizacija (mediji, marketing) ili/i medunarodnih organizacija iz
podrucja odnosa s javnoScu.

Aktualni ¢lanovi tijela HUOJ-a ne mogu biti ¢lanovi Zirija Nagrade.

Clanak 18.

Clanove Zirija predlaze i potvrduje Upravni odbor HUOJ-a. Natje&aj za izbor ¢lanova struénog Zirija objavijuje se na
mreznoj stranici HUOJ-a, a na natjeaj se mogu prijaviti svi redoviti ¢lanovi HUOJ-a koji udovoljavaju kriterijima
definiranima u Clanku 21. Pravilnika.

Clanak 19.

Clanovi Zirija biraju se na jednu, dvije ili tri godine mandata, sukladno raspisanom natjecaju.

Clanak 20.
Svi &lanovi Zirija iz Clanka 17. ovog Pravilnika moraju imati najmanje 10 (deset) godina relevantnog radnog iskustva
osim stru¢njaka za odnose s javno$¢éu mladih od 30 godina koji moraju imati minimalno 3 (tri) godine radnog iskustva.

Clanak 21.

Upravni odbor provodi edukaciju ¢lanova struénog Zirija prije poCetka procesa Ziriranja.

Clanak 22.
Odluke zirija pravomocne su ako ocjenjivanju projekata pristupi vise od polovice ¢lanova Zirija.

U izvanrednim okolnostima za sve ¢lanove Zirija moZe se organizirati ocjenjivanje projekata na daljinu (elektronskom
postom, konferencijskim pozivom putem aplikacija ili drugim oblikom suvremene elektronske komunikacije na daljinu).
Ovu odluku donosi predsjednik zirija.

Pojedini Clanovi zirija koji zbog nepredvidenih, ali opravdanih okolnosti nisu u moguénosti fizi¢ki prisustvovati
ocjenjivanju projekata mogu se izvanredno na daljinu uklju€iti u proces ocjenijivanja. Odluku o tome donosi predsjednik
Zirija.
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V. NACELA | KRITERIJI OCJENJIVANJA

Clanak 23.
Ocjenjivanje u sklopu Nagrade utemeljeno je na sljede¢im nacelima:
1. NACELO ORIGINALNOSTI

Ovo je nacelo osnova Nagrade te se ona na godidnjoj razini dodjeljuje originalno osmisljenim i provedenim projektima
u cilju trajnog unapredivanja razine kvalitete, kreativnosti i inovativnosti u osmisljavanju i provedbi komunikacije u
odnosima s javnos¢u.

2. NACELO RAVNOPRAVNOSTI

HUOJ jam¢i ravnopravan pristup prijavljivanju za Nagradu i ocjenjivanju svim tvrtkama, institucijama, udrugama i
pojedincima koji se bave odnosima s javno$¢u pod uvjetima propisanim ovim Pravilnikom.

3. NACELO OBJEKTIVNOSTI

HUOJ jaméi objektivnu i neovisnu primjenu svih kriterija ocjenjivanja koje je Upravni odbor HUOJ-a prihvatio i ugradio
u ovaj Pravilnik. HUOJ nec¢e dopustiti da bilo koji kandidat za Nagradu ima povlasten polozaj u odnosu na bilo kojeg
drugog kandidata.

4. NACELO TAJNOSTI

HUOJ jaméi dosljednu primjenu ovog Pravilnika i tajnost rezultata glasovanja sve do progladenja pobjednika.

VI. OCJENJIVANJE

Clanak 24.

Nakon isteka roka za prijavu, ¢lanovi Zirija dobit ¢e materijale na razmatranje. Tijekom tajnog glasovanja svi ¢lanovi
Zirija ocijenit ¢e sve prijavliene radove na unaprijed pripremlienom glasackome listiu, osim prijava s kojima su
povezani na nacin odreden ¢lankom 28. ovog Pravilnika.

Clanak 25.

Clanovi Zirija moraju raspravljati o radovima prije donosenja konacnih ocjena.

U slucaju postojanja nejasnoca oko prijava, ziri moze donijeti odluku da ¢e se od prijavitelja zatraziti objasnjenje ili
dopuna koje je prijavitelj duzan dostaviti u roku od 24 sata.

Ocjenjivanje se provodi anonimno i u tajnosti, a podaci su povjerljivi.
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Clanak 26.
Ocjenjivanje za Nagradu Grand PRix temelji se na sljedecim kriterijima:

komunikacijski izazov i strateski pristup
kriteriji vrednovanja i ostvareni ciljevi
kreativnost i inovativnost

druStvena vrijednost i opca relevantnost
prezentacija provedenog projekta

ok~

Clanak 27.

Svaki se projekt boduje na temelju svakog od kriterija, a ukupan zbroj prosjeénih bodova dobivenih na temelju svakog
kriterija Cini ukupnu ocjenu projekta.

Broj bodova kojim se ocjenjuje projekt na temelju pojedinog kriterija moZe biti bilo koji broj izmedu 0 i 5/20/25/30, s
time da je 0 najmanji, a 5/20/25/30 najveéi broj bodova.

Zastupljenost pojedinog kriterija u ukupnoj ocjeni prikazana je u tablicama (ovisno o krugu glasovanja):

1 | KOMUNIKACIJSKI IZAZOV | STRATESKI PRISTUP 0-30

KRITERIJI VREDNOVANJA | OSTVARENI CILJEVI 0-25
KREATIVNOST | INOVATIVNOST 0-20
DRUSTVENA VRIJEDNOST | OPCA RELEVANTNOST [0 -20

= O ) B\

l

Tablica I. — prvi krug ocjenjivanja
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Il. | KRITERI BROJ BODOVA

1 | KOMUNIKACIJSKI 1IZAZOV | STRATESKI PRISTUP 0-30

2 | KRITERIJI VREDNOVANJA | OSTVARENI CILJEVI 0-25

3 | KREATIVNOST | INOVATIVNOST 0-20

4 | DRUSTVENA VRIJEDNOST | OPCA RELEVANTNOST [0-20

5 | PREZENTACIJA PROVEDENOG PROJEKTA 0-5
UKUPNO najvise 100

Tablica II. - drugi krug ocjenjivanja

Clanak 28.

Svaki Clan Zirija duZan je prije pristupa ocjenjivanju potpisati izjavu kojom izjavljuje da ¢e djela ocjenjivati isklju¢ivo na
temelju vlastite procjene i zadanih kriterija te da nece ocjenjivati svoj rad, odnosno projekt ili djelo tvrtke, marketinske
agencije ili agencije za odnose s javnos¢u, institucije ili udruge u kojoj je zaposlen ili u kojoj je zaposlena osoba s kojom
je rodbinski povezan, kao ni djelo tvrtki povezanih s tvrtkom, agencijom, institucijom ili udrugom u kojoj je zaposlen ili
u kojoj je zaposlena osoba s kojom je rodbinski povezan. Na taj se nacin spre¢ava moguci sukob interesa.

Clan Zirja duzan je prijaviti Izvrénom direktoru HUOJ-a svaki potencijaini sukob interesa, a Izvrdni direktor prije
ocjenjivanja mora zapisnicki to¢no utvrditi tko od ¢lanova Zirija mora biti iskljuCen iz glasovanja u kojoj kategoriji te 0
tome, bez navodenja razloga iskljuenja, obavijestiti sve lanove Zirija. Clan Zirija koji ne moze ocijeniti projekt izuzima
se iz ocjenjivanja cijele kategorije.

Ako kod €lana Zirija postoji dvojba o tome je li ili nije u sukobu interesa kod ocjenjivanja projekta, duzan je zatraZiti
mi$ljenje Suda Casti. Sud Casti misljenje treba dati u roku od 72 sata od zaprimanja upita ¢lana Zirija.

Eticki je neprihvatljivo da kandidati za nagrade ili prijavitelji projekata u pojedinim kategorijama lobiraju kod ¢lanova
Zirija za svoje nagrade, kao i da Clanovi Zirija o bilo kojemu dijelu postupka odlu¢ivanja obavje$éuju prijavitelje projekata
ili kandidate za nagradu. U sluaju saznanja o takvim slu¢ajevima, svaki ¢lan Zirija koji bi saznao za takvu praksu,
obvezan je o istoj podnijeti prijavu Sudu ¢asti HUOJ-a.

Ovaj se Clanak odnosi i na kategorije posebnih nagrada, izuzev nagrade za doprinos razvoju struke za koju se
podrazumijeva rasprava u Sirem krugu i predlaganije relevantnih kandidata, u dobroj vjeri.

Clanak 29.

Procesom Ziriranja upravljaju predsjednik i zamjenik predsjednika zirija.
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Clanak 30.

Svaki Clan zirija ocjenjuje prijavljene natjecateljske radove samostalno i suvereno, sukladno svojem struénom znaniju,
ugledu i autoritetu.

Clan Zirija koji nije ispunio svoje unaprijed dogovorene obveze ocjenjivanja i sudjelovanja u Ziriju ne moze ponovo biti
imenovan u ziri. lzabrani Clanovi Zirja u ocjenjivanju natjecateljskih radova moraju sudjelovati odgovorno i
profesionalno. Ako ¢lan Zirija ne ispunjava svoje obveze, Ziri moze suspendirati ¢lana i nastaviti rad u sluc¢aju da takvim
iskljuGenjem u Ziriju preostaje minimalno 7 (sedam) ¢lanova.

Clanak 31.

Da bi se provelo ocjenjivanje projekata prijavljenih za jednu kategoriju, potrebno je da za tu kategoriju u raspisanome
roku pristignu najmanje 2 (dvije), sukladno Pravilniku, valjane prijave.

U slucaju samo jedne prijave unutar kategorije, Ziri ima pravo prijavljeni projekt premjestiti u drugu kategoriju ako
postoji logiCka poveznica izmedu prijavljenog projekta i nove kategorije u koju se on prebacuje, o ¢emu Ce prijavitelj
biti obavjesten pisanim putem, uz obrazloZenje razloga prebacivanja. Ako prijavitelj ne zeli biti premjeSten u drugu
kategoriju sukladno odluci Zirija, ima pravo povuéi prijavu te mu se vraca iznos uplacene kotizacije.

Ziri zadrzava diskrecijsko pravo da sukladno odredbama ovog Pravilnika prijavljene natjecateljske radove premjesti u
drugu kategoriju u odnosu na onu za koju su inicijalno prijavijeni. Ovakva odluka mora biti donesena javnim
glasovanjem vecine ¢lanova Zirija, a Ziri je u takvom slu€aju duzan o ovoj preraspodjeli pisanim putem obavijestiti
prijavitelja projekta te navesti razloge iz kojih je prerasporeden u drugu kategoriju.

Clanak 32.

Svaki €lan zirija duzan je poslije svakog obavljenog kruga ocjenjivanja i za svaku natjecateljsku kategoriju predati
IzvrSnom direktoru HUOJ-a svoj obrazac za ocjenjivanje.

Clanak 33.

Postupanje izvan okvira potpisane izjave i pravila odredenih ovim Pravilnikom smatra se neeticnim i $tetnim
ponasanjem koje umanjuje vjerodostojnost i integritet samog ¢lana Zirija, Steti objektivnosti rada zirija te moze imati
negativne reputacijske posljedice za HUOJ kao nositelja Nagrade.

Clanak 34.

U prvom krugu glasovanja, na temelju svojeg stru¢nog misljenja te prethodno provedene rasprave, ¢lanovi Zirija boduju
projekte bodovima od 0 do 20/25/30, na temelju kriterija 1 — 4, Clanak 27., tablica |. Nakon zavrdetka tajnog
ocjenjivanja, svi se obrasci predaju lzvrSnom direktoru. Izvrdni direktor — koji ne sudjeluje u ocjenjivanju — zbraja bodove
i 0 rezultatima obavjeStava predsjednika zirija.
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U finale ulaze svi projekti Ciji je zbroj prosjecnih bodova minimalno jednak ili veci od 51% u svakom od kriterija koji se
ocjenjuju ili minimalno 60% od ukupno moguceg zbroja prosje¢nih ocjena, s obzirom na broj ¢lanova Zirija koji sudjeluju
u Ziriranju kategorije.

Clanak 35.

Nije dopusteno ponavljanje glasovanja.

Clanak 36.

Najkasnije 5 (pet) dana nakon zavrSenoga ocjenjivanja, finalisti za svaku od natjecateljskih kategorija Nagrade javno
se objavljuju na mreznoj stranici HUOJ-a, a ova se informacija sluZzbeno $alje i na elektroniCke adrese prijavitelja
projekata i ¢lanova HUOJ-a.

Clanak 37.

Svi finalisti Nagrade pozvani su sudjelovati na Smotri finalista na kojoj ¢lanovima Zirija predstavljaju svoje projekte te
odgovaraju na pitanja Zirija.

Clanak 38.

Nakon Smotre finalista, ¢lanovi zirija ponovno boduju projekte bodovima od 0 do 20/25/30, temeljem kriterija 1 — 5,
Clanak 27, tablica II. Nakon zavrsetka tajnoga ocjenjivanja, svi se obrasci predaju |zvr$nom direktoru.

Clanak 39.

Izvr3ni direktor prema dostavljenim obrascima s ocjenama i sukladno ovom Pravilniku izraCunava dobitnike po
kategorijama.

VIIl. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.

HUOJ se obvezuje svim finalistima dostaviti priznanje o sudjelovanju na natjeaju za Nagradu te im je na zahtjev u
mogucnosti poslati njihove prosjecne ocjene, a na temelju svakog kriterija ocjenjivanja, kao i prosjecne ocjene koje je
temeljem svakog kriterija dobio projekt s najve¢im brojem bodova u svakoj pojedinoj kategoriji.

Clanak 41.

Sukladno odredbama ovog Pravilnika, sve su odluke i ocjene Zirija konacne.
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Clanak 42.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Zirija ovlasteni su tijekom ocjenjivanja tumaciti odredbe ovog Pravilnika. Ako
pojedini ¢lan Zirija nije zadovoljan tumacenjem Pravilnika od strane predsjednika i/ili zamjenika predsjednika Zirija,
moZze zatraZiti pisano oCitovanje Upravnog odbora koji je mjerodavan za daljnje tumacenje Pravilnika.

Clanak 43.

Nakon objave rezultata svakog kruga glasovanja, prijavitelji u roku od 7 (sedam) dana mogu podnijeti prigovor na
postupak ocjenjivanja Upravnom odboru. Upravni odbor u roku od 15 (petnaest) dana od primitka prigovora mora od
Zirija dobiti pisano obrazloZenje na prigovor prijavitelja te ga u tom roku dostaviti prijavitelju.

Clanak 44.

Osobni podaci prikupljeni ispunjavanjem prijavnice u postupku dodjele Nagrade Grand Prix obraduju se sukladno
vaze€im europskim i hrvatskim propisima koji se odnose na zastitu osobnih podataka, a napose u skladu s Uredbom
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeCa od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka).

Prijavnica i ostali materijali dostavljeni na natjeCaj prosljeduju se ¢lanovima Zirija radi ocjenjivanja radova i koriste se
za potrebe promocije projekata i dobivenih nagrada.

Osobni podaci (radovi i imena i prezimena ukljuenih osoba) ¢uvaju se trajno do zavrSetka glasanja i dodjela Nagrade.
Za sve materijale prijavljene na natjecaj, ukljuCuju¢i one audiovizualne, HUOJ zadrZava pravo koritenja za potrebe
promicanja same Nagrade ili struke odnosa s javnoS¢u, bez vremenskog ogranicenja i osobito na svojim digitalnim
kanalima, a sva ostala dokumentacija briSe se i/ili uniStava nakon 6 (Sest) mjeseci od dodjele nagrade.

Clanak 45.

Pravilnik stupa na snagu danom donosSenja.

Zagreb, 15. sijeénja 2024. PREDSJEDNIK

Mario Aunedi Medek
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